
   

Le groupe HELUKABEL est l’un des leaders mondiaux dans la fabrication et la fourniture de câbles, de fils 
et d'accessoires. Avec de nombreux sites de production et 63 agences et filiales de distribution répartis 
dans 39 pays, nous sommes un partenaire fiable pour nos clients industriels et d'infrastructure à l'échelle 
mondiale. 
En tant qu'entreprise familiale, nous privilégions des structures organisationnelles directes et des proces-
sus décisionnels courts. Cela offre à nos collaborateurs un environnement favorable où ils peuvent contri-
buer avec leurs idées, se développer et ainsi renforcer notre capacité d'innovation. 
Notre succursale en France dispose d'un entrepôt et de bureaux modernes. La marque HELUKABEL est 
synonyme de qualité, de fiabilité et d'innovation. 
 
Pour notre filiale à Burnhaupt le Haut, nous recherchons immédiatement ou à convenir un(e) Assistant(e) 
Marketing à temps partiel 50% (h/f) 
 

Assistant(e) Marketing / 50 % (h/f) 

Vos missions 

• Conception de mailings imprimés, de newsletters électroniques et de campagnes publicitaires 

• Conception, organisation et gestion de salons, d'expositions et d'événements 

• Gestion des réseaux sociaux 

• Planification annuelle et introduction d'innovations produits ou de nouveaux canaux marketing 
y compris la budgétisation, la révision et le contrôle de conformité 

• Développement de concepts locaux de référencement, y compris google ads 

• Administration et maintenance du site web de l'entreprise 

• Coopération étroite avec le siège allemand 

• Exécution et adaptation locale des activités de marketing global (en ligne) 
 

 

Votre profil 

• Formation commerciale avec des formations complémentaires en marketing/communication 

• Expérience professionnelle dans un poste similaire 

• Connaissances approfondies des outils marketing courants et maîtrise des programmes informa-
tiques 

• Solides compétences en matière d'organisation et de communication 

• Bonnes capacités d'expression en français et en anglais écrit et oral (allemand serait un +) 

• Initiative et flexibilité dans l'organisation et la répartition du travail 

• Compétences analytiques et conceptuelles 

• Grande affinité pour la conception et l'utilisation des médias modernes 

• Présence dominant et sûre de soi ainsi que capacité à travailler en équipe 

• Personnalité orientée vers le service avec une approche de travail structurée 
 

Ce que nous vous offrons 

Vous trouverez un poste intéressant avec un haut degré de responsabilité dans une entreprise en crois-
sance. 

• Une équipe ouverte et motivée 

• Des processus décisionnels courts et une communication ouverte pour faire avancer vos idées 

• Un défi stimulant et tourné vers l'avenir dans un environnement de travail dynamique et passion-
nant 

• Horaires de travail flexibles 

• Événements d'entreprise, parking gratuit, etc. 

• La promotion du développement de nos employés est pour nous une évidence. 
 
Si vous êtes intéressé, nous nous réjouissons de recevoir votre candidature.               

 


